
یکشنبه یکشنبه 55 مهر   مهر  14051405  شــماره    شــماره  697729772

آموزش مجازی، نان بوفه‌ها را آجر کرد
تعطیلات طولانی سال تحصیلی گذشته و مشکلات اقتصادی، رونق را از بوفه مدارس گرفته است

2میلیون؛ تشویق ماهانه بازگشت به مدرسه
سازمان بهزیستی برای ثبت‌نام دانش‌آموزان مددجوی 

بازمانده از تحصیل کمک‌هزینه پرداخت می‌کند

بهزیستی برای تشــویق دانش‌آموزان 
بازمانده از تحصیل زیرپوشــش خود 
کمک‌هزینه تحصیلــی درنظر گرفته 
است تا هرکســی به مدرسه بازگشت، 
ماهانه 2 میلیــون تومان دریافت کند. شــاید این مبلغ 
بتواند انگیزه‌ای برای خانواده کودکان نیازمند باشــد تا 
کار ثبت‌نام‌ آنها را بیشــتر از این به تأخیــر نیندازند. اول 
مهر بیش از 16میلیون دانش‌آمــوز بعد از ‌7ماه تعطیلی 
و مجازی شــدن کلاس‌ها دوباره به مدرسه‌ها برگشتند؛ 
آنهایی که در سامانه‌های دانش‌آموزی برای سال تحصیلی 
1406- 1405ثبت‌نام نشده باشند، بازمانده از تحصیل 
هستند اما باید یکی دو هفته از شروع سال تحصیلی بگذرد 
تا مشخص شود چرا هیچ مدرسه‌ای در کشور کد ملی آنها را 
ثبت نکرده است. بعضی از دانش‌آموزان در این مدت درگیر 
آخرین مراحل جابه‌جایی از یک مدرسه به مدرسه دیگر 
هستند و ممکن است ثبت‌نام قطعی آنها به تأخیر بیفتد. 
حدود 8میلیون نفر از جمعیت ایران زیرپوشش بهزیستی 
هستند و برخی از خانواده‌ها فرزندان در سن تحصیل دارند. 
سیدجواد حسینی، رئیس ســازمان بهزیستی کشور در 
مراسم شروع سال تحصیلی در مدرسه استثنایی سروش 
اعلام کرد تعداد 2808دانش‌آموز زیرپوشــش بهزیستی 
شناسایی شده‌اند که بازمانده از تحصیل به شمار می‌آیند 
و اگر این دانش‌آموزان امســال به فضای تعلیم و تربیت 
بازگردند ماهانه 2میلیون تومان کمک‌هزینه تشــویقی 

دریافت می‌کنند.

بچه‌ها تحت‌نظر مددکاران هستند
2میلیون تومان کمک‌هزینه ماهانه به خانواده‌های تحت 
پوشش و برای دانش‌آموزان زیر 15سال پرداخت می‌شود 
اما بهزیستی چطور تعداد و مشخصات بچه‌های بازمانده 
از تحصیل را پیدا می‌کنــد؟ مریم خاک‌رنگین، مدیرکل 
خانواده و بانوان سازمان بهزیستی در این‌باره به همشهری 
می‌گوید: »ابتدا باید توجــه کرد خروج از چرخه تحصیل 
یکباره اتفاق نمی‌افتد، بلکه شروع آن با تأخیر و غیبت‌های 
مکرر است و کم کم باعث خروج بچه‌ها از چرخه تحصیل 
می‌شود. کودکان تحت‌نظر، فرزندان خانواده‌ها و مادرانی 
هستند که مددکاران با آنها ارتباط دارند و آشنا هستند.« 

جامعه پدیا

 

مدیرکل خانواده و بانوان سازمان بهزیســتی  می گوید: »هر سال در آبان‌ماه 
آموزش و پرورش فهرست کودکان بازمانده از تحصیل را اعلام می‌کند و ما در 
سامانه‌های خود،‌خانواده‌های این کودکان را پیدا می‌کنیم. یک شرح وظیفه برای 

مددکاران ما پیگیری تحصیل این کودکان است. همکاران استان‌های ما دائما در 
این زمینه مکاتبه می‌کنند و آمار دانش‌آموزانی را که بازمانده از تحصیل باشند 
گزارش می‌دهند.« مریم خاک رنگین در پاســخ به این سؤال که آیا دلیل ترک 
تحصیل این دانش‌آموزان فقر اســت، بیان می‌کند:» بازماندن از تحصیل چند 
علت دارد. ما در بسته حمایتی و خدماتی که برای این بچه‌ها تعریف می‌کنیم چند 

بخش را قرار می‌دهیم که یکی از آنها شامل آموزش حضوری به والدین و خدمات 
مشاوره می‌شود. در برخی استان‌ها مانند سیستان و بلوچستان آمار بیشتری از 
ترک تحصیل را داریم و ارائه خدمات مشاوره و آموزش ضروری است.«  242هزار 
دانش‌آموز در کل کشور تحت پوشش بهزیستی هســتند و تا‌کنون 3هزار و 

155کودک کار و خیابان هم با کمک این سازمان در مدارس ثبت‌نام ‌شده‌اند.

اصل و شرح

صفحه‌آرا: مهدی سلامی

فهرست بازماندگان

محمد سرابی | روزنامه‌نگار |  امسال بعضی از بهره‌برداران بوفه‌های مدارس این کار را رها کرده‌ و ترجیح داده‌اند 
جامعه 

فروش تنقلات را در محیط محدود با تعداد مشــتری ثابت‌کنار بگذارند و از درآمد آن صرف‌نظر کنند. اما بچه‌ها امروز
همانطور که به آبخوری و فضای ورزشــی نیاز دارند، به بوفه هم احتیاج دارند؛ بــرای همین فضای مجازی پر از 
آگهی‌های اجاره بوفه شده است. بوفه یا با نام رسمی آن »پایگاه تغذیه سالم« تقریبا بخش ضروری مدارس است و باید هر روز که 
مدرسه در حال کار است، بوفه هم باز باشد؛ زیرا برخی از اولیا، روی خرید مواد غذایی در مدرسه حساب می‌کنند و فرزندان خود 

را با کارت‌ بانکی به مدرسه می‌فرستند.

قرارداد‌های بوفه مدارس معمولا در ابتدای مهر و برای یک سال 
تحصیلی بسته می‌شوند. سال تحصیلی برای مدارس ابتدایی تا 
آخر اردیبهشت و برای مدارس متوسطه تا آخر خرداد محاسبه 

می‌شود اما اگر در میانه ســال، بهره‌بردار قبلی کار را رها کند، 
باید برای ادامه فعالیت بوفه، شخص جدیدی پیدا کرد.

اجاره بوفه مدارس بیشــتر از اینکه به مســاحت بوفه بستگی 
داشــته باشــد به تعــداد دانش‌آمــوزان بســتگی دارد. اگر 
 تعداد دانش‌آموزان از 100نفر کمتر باشــد اجــاره ماهانه تا 

20- 15میلیون تومان کاهش پیدا می‌کند؛ این مشکلی است 
که مدارس غیردولتی با آن روبه‌رو هستند. جمعیت کم برای 
مدارس غیردولتی امتیاز است؛ زیرا کلاس‌ها خلوت‌تر می‌شود 
اما کســی حاضر نیســت برای این تعداد اندک و خرید‌های 
کوچک آنها، بوفه‌ را اجاره کند. امسال وضعیت برعکس شده 

و این مدیران مدرســه هســتند که باید به‌دنبال کسی برای 
راه‌اندازی بوفه بگردند. در مدرسه‌ای که شهریه دانش‌آموزان 
آن از 100میلیون تومان بیشتر است، به‌دلیل جمعیت کم، بوفه‌ 
با 20میلیون تومان اجاره ماهانه و 100میلیون تومان رهن در 

اختیار بهره‌بردار قرار می‌گیرد.‌

تا اردیبهشت و خرداد ماه

خسارت تعطیلی مدرسه

تعطیلی‌های غیرمنتظره سال گذشته همانطور 
که بر موضوع سرویس مدارس تأثیر گذاشته، 
کار بوفه‌داران را هم با زیان روبه‌رو کرده است. 
مدیر یکی از مــدارس غیردولتی متوســطه 
اول در منطقه شــهران که بوفه 15متر مربعی 
را به قیمــت ماهانه 15میلیــون تومان اجاره 
می‌دهد به همشهری می‌گوید که اگر آموزش 
و پرورش مدرســه‌ها را مجازی کنــد، اجاره 
روز‌های تعطیل شده را محاسبه و کم می‌کند. 
تعداد دانش‌آموزان این مدرسه، امسال کمتر 
شده و به 50نفر رسیده اســت. مدیر مدرسه 
دیگری در جنوب تهران کــه 250دانش‌آموز 
دارد هم بوفه 8مترمربعی را بــا 200میلیون 
تومان رهن سالانه به متقاضی واگذار می‌کند. 
او در پاســخ به این سؤال همشهری که ممکن 
است‌مدرسه‌ها مجازی شــوند می‌گوید که به 
ازای هر روز تعطیلی غیرمنتظره یک میلیون 

تومان از کل رهن کم می‌کند.‌

بوفه‌های مستقل هنوز سرپا هستند

مدارس پرجمعیت که تعداد دانش‌آموزان آن از 300نفر بیشــتر 
باشد، در میان آگهی‌های اجاره بوفه یافت نمی‌شوند. اغلب بوفه‌ها 
کمتر از 10مترمربع مساحت دارند و انشــعاب برق آنها با مدرسه 
مشترک اســت. اگر یک بوفه در مدرسه شــلوغی بیش از 20متر 
مساحت داشته و دارای شیر آب و گاز مستقل باشد، به قیمت اجاره 
آن افزوده می‌شود و شــاید تا 50میلیون تومان در ‌ماه هم برسد. 
ظاهرا این ســطح از بوفه‌ها به اندازه‌ای درآمد دارند که امسال هم 
به‌کار خود ادامه داده‌اند. یک روال رایج در مدارس این است که بوفه 
به سرایدار یا خدمتگزار همان مدرسه اجاره داده می‌شود تا حضور 
افراد ناشناس در مدرسه کمتر شود. در مدارس غیردولتی، اجاره 
بوفه بخشی از درآمد اســت اما در مدارس دولتی اجاره بوفه باید 
به‌حساب اصلی مدرسه واریز و از آن راه به خزانه آموزش و پرورش 
فرستاده شود تا در نهایت دوباره به مدرســه بازگردد. در مدارس 
دولتی بوفه می‌تواند کمکی در تامین هزینه‌ها باشــد اما امســال 
مدیران ترجیح داده‌اند باز بودن بوفه را به همه‌‌چیز ترجیح دهند. 
براساس دستورالعمل نظارت بر امور اجرایی و مدیریت پایگاه‌های 
تغذیه سالم، بیشتر مسئولیت فعالیت بوفه و وظیفه نظارت بر آن 

به‌عهده مدیر مدرسه است و قرارداد‌ها با او بسته می‌شود.
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‌روز گذشته و در میان تمام ویدئوهایی که نبض فضای 
مجازی را در دست گرفتند، برشــی از یک گفت‌وگو با 
رتبه دورقمی ریاضی که پشت کنکوری شد، عجیب بود. 
امیرمحمد توانا، دانش‌آموز مشهدی که صحبت‌هایش 

در فضای مجازی حسابی سر‌و‌صدا به پا کرده است، در 
مورد دلیل ماندن پشــت کنکور با وجود رتبه خاصش 
می‌گوید: »اون چیزی که می‌خواستم قبول نشدم، من 
با رتبه 92 منطقه یک شــدم، فقط مهندسی کامپیوتر 

شریف می‌خواستم. حالا یک سال موندم و کنکور دادم.« 
این انتخاب عجیب با واکنش‌های بســیاری همراه شد 
و بسیاری این ســردرگمی و مسخ‌شدگی را دستپخت 

صنعت کنکور معرفی کردند.

 مسخ‌شدگان 
صنعت کنکور 

مکث

 از چوپانی دلاری 
تا چوپانی با نی و آواز

میان آگهی‌های منتشرشده استخدام 
چوپان، یک آگهی بیشــتر از همه به 
چشم می‌آید؛ »اســتخدام چوپان در 
ترکیه با حقوق دلاری«. با شماره تماس 
آگهی برای کســب اطلاعات بیشــتر 
تماس گرفته می‌شود. شــماره تلفن 
همراه مورد نظــر از یکی از اپراتورهای 
ایرانی اســت. مردی با صدای خش‌دار 
و لهجه غلیظ ترکی کوتاه و کم پاســخ 
می‌دهد: »یــک نفر لازم داریــم... کار 
در اردهان )اســتانی در شمال‌شرقی 
ترکیه( هســت... کارت خوب باشــد، 
ماهی 200 تا 300میلیون تومن جیبت 
می‌ذاری... من رابطم و وصلت می‌کنم 
به گله‌دار تو ترکیه... بالام‌جان، راسته 
دیگه؛ چرا باید دروغ باشــه؟ چوپونی 
کار ســختیه خب، بــرای همینم پول 
خوب پاش می‌دن.« مــرد رابط درباره 
پورســانتی که بابت شیرینی از چوپان 
استخدام‌شــده می‌گیرد نیز می‌گوید: 
»اگه استخدام شی، 5درصد از حقوق 
ماه اولت مال منــه...« برای بازارگرمی 
بیشتر ادامه می‌دهد: »حتی می‌تونی 
با خونواده‌ات بری... یا اینکه اگه خودت 
هم گوسفند داری، ببری اونجا.« رد این 
آگهی متفاوت در شبکه‌های اجتماعی 
پررنگ اســت و کاربران فراوانی را به 
واکنش واداشته است: »چوپونی کجا 
و دلار کجا... تهَ تهَش چند سطل شیر 
دستمزدش می‌شه«، »برای 300رأس 
گوسفند، گله‌یار هم باید کمک باشه«، 
»به‌جــای دســتمزد ماهانه می‌شــه 
گوسفند بهم بدید؟«، »نی بزنیم و آواز 
بخونیم برای گوســفندا دستمزدش 
بیشتر می‌شه؟« و »چوپونی تو غربت 

ندیده بودیم که حالا دیدیم«.

مزد دلاری برای ‌چوپان ایرانی
درباره آگهی‌های استخدام چوپان که عجایبی از خدمات آوازی تا حقوق دلاری دارند

 ســحر جعفریان‌عصر

|روزنامه‌نــگار|  با آغاز گزارش
پاییز و شــروع چرای 
ییلاقی دام‌ها، آگهی‌های اســتخدامی 
خاصی یکــی پس از دیگری انتشــار 
یافته‌اند؛»اســتخدام چوپان با حقوق 
مکفی، به چوپانــی باتجربه و چالاک 
نیازمندیم، چوپان کوه و دشت‌دیده برای 
200تا 600رأس گوسفند، استخدام چوپان 
در ترکیه با حقوق دلاری« و بسیاری دیگر 
که این روزها در ســایت‌های کاریابی، 
نیازمندی‌های اینترنتی و البته شبکه‌های 
اجتماعی دست‌به‌دست می‌شوند. یک 
سر این آگهی‌های متفاوت دامدارانی قرار 
گرفته‌اند که از کمبــود چوپان کاربلد 
گلایه دارنــد و ســر دیگــر آن نیز 
چوپانانی‌انــد که گفتنی‌هایشــان از 

سختی‌های این شغل بسیار است.

صفحه‌آرا: علی  حسنی
چوپان‌هایی برای گله‌پرواری و گرگ شب

خیرالله محمدی چوپان اســت و جویای کار؛ ‌»35ساله چوپانی 
می‌کنم، بدون هیچ تلفاتی از گله، با چرای کوه و چرای دشــت و 
شب‌چر و گرم‌چر هم آشنایی دارم... این شماره تماس بنده است«. 
از 10سالگی وردست پدرش کارگری کرده؛ گاهی سر زمین‌های 
کشاورزی روستاهای دورونزدیک و گاهی در چراگاه‌های مختلف 
اگر دامداری آشنا سراغشان می‌فرســتاد. خیرالله از چوپانی به 
همشــهری می‌گوید: »تو مناطق گرم، چرای گله روزانه است؛ 
قبل اذان صبح با سوت و آواهای چوپونی، گله رو می‌بریم سمت 
دشت... دشت هم که نگو... کم‌آبی و چرای ناحسابی چیزی بهشون 
نذاشته. تو مناطق سرد هم چرای گله، فصلی یا دوره‌ایه؛ از 35روز 
تا یه فصل کامل.« زمزمه اوقات چوپانی‌اش را می‌خواند: »از خدا 
کردم طلب میشــم بزایه، برَه‌اش نذری کنم یارم بیایه« و ادامه 
می‌دهد: »چوپونی اصل و اصول داره. بایدم بابتش آگهی بدن... 
چوپون خوب، رأس گله رو دوبرابر می‌کنه و چوپون بد هم کم از 
گرگ نداره... خدا رحمت کنه آقامو )پدرش(، با پای شکسته و سوار 

قاطر چوپونی می‌کرد.«

کوچ قطاری برای چرای ییلاقی
2روز پیش که از قوشخانه، روستایشــان در خراسان شمالی به 
جاده زد تا برســد به روستای تله ملاســرتنگ در دزفول، هیچ 
فکرش را نمی‌کرد که قرار اســت با قطار 250رأس گوسفند را 
به چرای ییلاقی در حاشــیه شهر سپیددشــت خرم‌آباد ببرد. 
حســینعلی فیضی سال‌هاســت که چوپانی می‌کند؛ گاهی بر 
مراتعی در نزدیکی روستا و استانشان و گاهی هم که آگهی‌های 
اینترنتی مرتبط با استخدام چوپانی و گله‌داری را زیرورو می‌کند، 
در دشت‌ها و کوهپایه‌های دیگر استان‌ها: »هم گله کم شده و هم 
مراتع خشــکیده‌ن... برای همین چوپونی از رونق افتاده و مثل 
قدیم نیست.« او اضافه می‌کند: »تو این وضعیت حالا اگه دام‌دار و 
مال‌داری هم فکر استخدام چوپون باشه، می‌گرده دنبال چوپون 
با دستمزد ناچیز... که این چوپونا یا کارنابلدن، یا غیرایرانی.« به 
سفارش صاحب 250رأس گوسفند، گله را در 4واگن قطار خط 

زاگرس )شهبازان-بیشه( مخصوص حمل احشام جا داده و آورده 
به چمنزارهای سبز بر دامنه‌های سرد کوهستانی و میان‌دره‌ای 
سپیددشــت: »برای این کوچ عجیب‌وغریب دام هم دســتمزد 
ســوایی گرفتم. والله که خطرش کمتر از حمله گرگ نیست... 
بی‌علت نبوده واســه آگهیش، جز من و یکی، دو نفر دیگه کسی 

زنگش نزده.«
تابستان سال قبل نیز با جست‌وجو لابه‌لای آگهی‌های استخدام 
چوپان، کار پیدا کرده بود و 300رأس گوسفند را در مراتع شمالی 
روســتای آغ‌کند تبریز می‌چراند: »قدیم چوپونــا رو گله‌دارای 
هم‌ولایتی و همشهری، فصل‌به‌فصل، وعده می‌گرفتن. نیازی به 
آگهی و کوچ از شرق به غرب نبود.« قرار بود حالاحالاها همانجا به 
چوپانی بماند، اما با باطل‌شدن مجوز چرای دام صاحب گله بود که 

بیکار شد و ناگزیر به قوشخانه بازگشت.

شرط و شروط برای استخدام چوپان 
آگهی »به چوپان جوان و حرفه‌ای نیازمندیم؛ دســتمزد ماهانه+غذا و جای 
خواب... فقط حرفه‌ای‌ها تماس بگیرند« را سهراب بختیاری در چند سایت 
نیازمندی‌های رایگان آنلاین منتشــر کرده تا 500رأس گوســفندش را با 
چرای مرتعی پروار کند. او شرط‌وشروط استخدام را به گوش آنها که متقاضی 
استخدام هستند و تماس‌ تلفنی برقرار کرده‌اند، اینطور می‌خواند: »خودم خیلی 
سال پیش چوپون بودم. یعنی می‌خوام بگم که بلد کارم و با چوب دست‌گرفتن و 
هِروبرِکردن )آواهای چوپانی برای گله‌گردانی( طرف، می‌فهمم این کاره هس 
یا نیس... حقوقش 35 تا 40میلیون تومنه. سگ گله اگه دارید که هیچ، اگه نه 
خودم 2قلاده سگ سرابی )سگ گله‌ای با نژاد ایرانی( در اختیار می‌ذارم... فقط 

تلفات گله هم با چوپونه...«

پرتکرارترین پرسش‌های تماس‌گیرندگان نیز تاکنون اینها بوده: »با عایله‌م 
می‌تونم بیام؟«، »چوپون زن باشه یا مرد، فرقی نداره؟«، »فاصله آغل تا مرتع 
چقدره؟ قدم‌رویی )پای پیاده رفتن( داره یا دام رو می‌شه با نیسان و کامیون 
برد؟« تماس‌گیرنده‌ای اگر حوصله کند و خوش‌صحبت باشد، سهراب سر ذوق 
می‌آید و می‌گوید: »دیگه جوون زیادی به روســتای ما و این حوالی نمونده. 
بیشتراشون کوچ کرده‌ن شهر. راستش کوچ هم نمی‌کردن فایده‌ای نداشت، 
چون کلا چوپونی رو قابل نمی‌دونن. برای همینه که دیگه باید برای چوپون 
پیداکردن آگهی داد.« جمله پایانی‌اش این است: »چوپون اگه حرفه‌ای نباشه، 
هم به طبیعت و هم به دام آسیب می‌زنه، چون باید بدونه که موقع قشلاق چه 
چمنی برای گوسفند و بره مناسبه و ییلاق هم چه علفی گله رو سیر می‌کنه.«


